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Yak potgczyC na LinkedIn profile
prywatne z profilem firmowym
| 0SIggnac efekt synergii?

Piotr Kolmas Grzegorz Turniak

14.10.2021 Warszawa CEO Grupa YAK Sp. zo.o.  Partner Grupa YAK Sp. z o.0.




Grupa YAK

1. Wprowadzamy Firmy w media spotecznosciowe
2. Wdrazamy programy Employee Advocacy

3. Pomagamy wykreowac angazujgca kulture organizacyjng
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Agenda

o Yaki profil firmowy jest wystarczajgco dobry?

o Jak przejs¢ od wizytéwki, ktora daje pracownikom wytgcznie afiliacje,
do biznesowego narzedzia?

o (Czego agencja prowadzgca profil na pewno firmie nie dostarczy?

o Jak zwiekszy¢ skutecznosc oddziatywania firmy wykorzystujgc profile prywatne
pracownikow?

e Jak zaangazowac pracownikow w dziatania na rzecz organizacji?
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W czym mozemy Ci pomoc?



Po co #FirmaNaLinkedIn?

Docieranie do nowych
klientow i partnerow
biznesowych

Skrécenie trwania cykli
sprzedazowych

Budowanie wiarygodnosci

Tworzenie i podtrzymywanie
relacji

Zwiekszenie widocznosci
komunikatow/marki

Wzrost rozpoznawalnosci
marki

Zwiekszenie ruchu
przychodzgcego

Employer Branding
Komunikacja wewnetrzna

Kreowanie optymalnej kultury
organizacyjnej
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Firma na LinkedIn

i

PROFIL EMPLOYEE
FIRMOWY ADVOCACY
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Modelowe podejscie #1

Publikowanie tresci Wsparcie zespotu

PROFIL EMPLOYEE
FIRMOWY ADVOCACY
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Modelowe podejscie #2

Inspiracja
Koordynacja
Social Media Policy

i TR

PROFIL EMPLOYEE
FIRMOWY ADVOCACY

Publikowanie +
aktywne dziatanie wokot publikacji
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Dobry profil firmowy




Profil firmowy na LinkedIn

JEST KOMPLETNY

/YWY
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Zywy profil firmowy

ADEKWATNE
TRESCI

WLASCIWA
CZESTOTLIWOSC

LICZBA
OBSERWUJACYCH

REAKCJE WOKOL
PUBLIKACJI
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Synergia profili

Profil firmowy - profil kluczowy - profile wspierajace
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LinkedIn z perspektywy marketingu

Tworzenie wizerunku organizag;ji

Budowanie marki

Kanat wptywu i komunikacji
CSR

Zwiekszenie ruchu przychodzgcego na WWW
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Profil firmowy

Nasz przepis
to ludzie

LOTTE Wedel

Jestesmy Wedel, a nasz przepis to ludzie. Chcesz do nas dotgczy¢? Zajrzyj na: https://wedel.pl

[kariera/oferty-pracy
Produkcja zywnosci - Warszawa, Mazowieckie - 7437 obserwujgcych

m Ilga Jendrych i 6 innych kontaktéw pracuje tutaj - 447 pracownikéw

(»/ Obserwujesz> Przejdz do witryny & <Wi¢cej>

Domowy O nas Publikacje Oferty pracy Osoby Wideo
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Synergia profili

Profil firmowy - profil kluczowy - profile wspierajace
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Profil firmowy — trzy typowe linie

LOTTE Wedel

gyé 7 437 obserwujgcych

3 mies. -

Czy wiecie, ze 147 lat temu, 4 lipca 1874 r. urodzit si¢ Jan Wedel?

To trzeci przedstawiciel dynastii zatozycieli naszej firmy - syn Er ...zobacz wigcej

B

x W I3

Q K ® @ 110/110

Wizerunek

LOTTE Wedel

g/w/ 7 437 obserwujgcych
3t.- ®

Spoteczna odpowiedzialno$¢ Wedla wykracza daleko poza mury naszej fabryki,
co pokazuje wieloletnie zaangazowanie w dziatalno$¢ charytatywng oraz
wspieranie lokalnych spotecznosci. Dzisiaj z dumg dzielimy si¢ ¢ ...zobacz wigcej

EE R amLLd
o S Reliad
i / sl

TN

LOTTE Wedel
574/ 7 437 obserwujgcych

5d-®

W siedemnastym odcinku cyklu #WedelzPasja poznamy pojecie ,Wtosing”.
Opowie nam o nim Magdalena Jackiewicz, Mtodszy Specjalista Administracji z
naszego Dziatu Administracji i Floty, w Wedlu obecna od 2018 rc¢ ...zobacz wigcej

O © & 45 - 3 komentarze

& Pole¢

&) skomentuj > Udostepnij

Ludzie

7 Wyslij
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Rola lidera

Tworzy publikacje na wazne dla firmy tematy
Angazuje sie spotecznie — szerszy kontekst
Buduje relacje na wysokim poziomie
Udostepnia publikacje firmowe

Reaguje i komentuje publikacje pracownikow

Angazuje sie w strategie obecnosci w mediach
spotecznosciowych
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Rola lidera

Maciej Herman - 1.
CEO at LOTTE Wedel
0 1d4-®

Wyjatkowa okazja dla mtodych ludzi! Zapraszam wszystkich chetnych
tworcow i pasjonatéw do udziatu w konkursie! Oryginalne koncepty bardzo
mile widziane! =

,/‘@L LOTTE Wedel
g 7 437 obserwujgcych

1d.-®
&170-lecie obchodzi sig tylko raz! Dlatego my $wigtujemy dalej i
przypominamy o wyjatkowym konkursie dla mtodych mitosnikéw sztuki
filmowej. ...zobacz wigcej

PRASKI FESTIWAL
FILMOW MtODZIEZOWYCH

PRZEDSTAWIA NOWA KATEGORIE KONKURSOWA!

REKLAMA FIRMY E. WEDEL

fifmm W et NA ZGLOSZENTA
CZEKAMY DO 7/11/2021

www.ffm.org.pl o[ namvisuinines W

O © & 66 - 7 komentarzy

Maciej Herman - 1.
CEO at LOTTE Wedel
O1t-®
Czy HR jest biznesem czy moze ,tylko” HR-em? Takim watkiem zaczeta sie
moja niedawna rozmowa z Jarek Jarzebowski w jego cyklu #HRespresso.
Na co dzien zazwyczaj rozmawiamy w firmach o cyfrach - spr ...zobacz wiecej

Maciej Herman - HR okiem CEO

open.spotify.com

O © @ 187 - 43 komentarze

Maciej Herman - 1. coe
CEO at LOTTE Wedel
O 1 mies. - Edytowano - @

Dzisiaj miedzynarodowy dzien czekolady! Od godz. 11.00 zapraszam do naszej
specjalnej czekoladowej strefy na pl. Defilad w Warszawie. Bedzie mozna
zobaczy¢ replike samolotu RWD-13, kupionego przez Jana W ...zobacz wiecej

To byt najfajniejszy moment w tym odcinku :) [MasterChef Junior]
youtube.com

© © 220 - 36 komentarzy

Maciej Herman - 1. e
CEO at LOTTE Wedel
O 2t.®

Zazwyczaj ignoruje dyletanctwo i prymitywng propagande, niemniej czasami
poziom ,tolerancji” dla takich dziatan, ktdre ostatnimi czasy przewyzszaja
poziom Mount Everestu i sg po prostu niebezpieczne, staje si¢ ...zobacz wigcej

Forum Obywatelskiego Rozwoju
1848 obserwujacych + Obserwu;j

2t-®

FOR=

@ Bilans cztonkostwa w Unii Europejskiej jest dla nas jednoznacznie
korzystny - nasi ekonomisci Stawomir Dudek i Rafat Trzeciakowski nie
maja co do tego najmniejszych watpliwosci. Dlaczego? Wyj. ...zobacz wiecej

Rafat Trzeciakowski, Stawomir Dudek: Miliardy korzysci z Unii

rp.pl « Do przeczytania w 4 min

O © & 94 - 9 komentarzy
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Profil firmowy + profil kluczowy

V LOTTE Wedel oieie
7 437 obserwujgcych
1t.-®

Dzi$ zapraszamy Was do fascynujgcego $wiata, ktérego czescig jestesmy od
1851 r. Swiata czekolady! %

...zobacz wiecej

lle stodyczy czekoladowych
jedza Polacy?

Y CIEKOLADOWYCH W KILOGRAMACH NA MIESIKANCA

Dania +

Polsks M

Belgia I
Rosja

USA _=

O © 71- 7 komentarzy

(5 Poleé &) skomentu;j > Udostepnij ﬂ Wyslij

Maciej Herman - 1. cee
CEO at LOTTE Wedel
O1t-®

Bardzo ciekawy raport na temat $wiatowego i polskiego rynku produktéw
czekoladowych. Na przyktad mato kto wie, ze Polska jest Swiatowym
hegemonem jesli chodzi o eksport czekolady! Pod tym wzglec ...zobacz wiecej

) 25 LOTTE Wedel
g 7 437 obserwujgcych
1.-®
Dzi$ zapraszamy Was do fascynujgcego $wiata, ktérego czescig jestesmy
od 1851 r. Swiata czekolady! %

...zobacz wiecej

lle stodyczy czekoladowych ‘
jedza Polacy? —

1Y CLEKOLADOWYCH W KILOGRAMACH NA MIESTKANCA
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. . oo B RUPAYAK
Rzecznik organizacji

s Czas na podsumowanie XXXVI tygodnia pracy w mojej Fabryce Radosci i
lga .{epdrych ’ 1 . . Rozwoju LOTTE Wedel. &
Specjalista Komunikacji i Edukacji CSR w LOTTE Wedel . . . ‘s . - ..
® .. ® Po tygodniu z pewng burzg i lawing réznych emociji, ten miniony byt juz
spokojny, choc intensywny zadaniowo, a ja odzyskatam spokdj i wrécitam do
Czas na podsumowanie XXXVI tygodnia pracy w mojej Fabryce Radosci i réwnowagi. &
Rozwoju LOTTE Wedel. @ Dziekuje za to Aleksandra Kusz vel Sobczuk - SUPER, ze jeste$ takg

Po tygodniu z pewng burzg i lawing réznych emocji, ten minioi ...zobacz wiecej Szefowa, z ktérg mozna porozmawiaé o wszystkim, o trudniejszych tematach
‘. < 5= tez - kurcze, to takie WAZNE i POTRZEBNE! ¥

Z racji ilosci pracy i ogélnego pedu, trudno byto mi nawet uchwycic wisienke
na torcie tego tygodnia... Jesli jednak miatabym jg wskazac, to bytby nig
pigtek. Najpierw rano odbytysmy z Ewa Cyzio, Aleksandra Kusz vel Sobczuk i
Aleksandra Roszczynska spotkanie statutowe w ramach naszego Projektu, na
ktdrym znalazty$my tez chwile na ,luzng” rozmowe, a ja zawsze doceniam
takie momenty, kiedy to udaje sie, bo w koricu nie sama praca cztowiek zyje.

5 oy

Y Y0 SR T & % Inne tematy réwniez sg wazne i potrzebne, chociazby dla poczucia
i ' - - PRZYNALEZNOSCI | ZESPOEOWOSCI, ktére w EFEKTYWNEJ WSPOEPRACY
. Al f jny lee s3 BARDZO ISTOTNE i nalezy o tym pamietaé!
[\, A Nastepnie poprowadzitam kolejne z moich szkolerh w ramach Projektu (tym
= = -.;:‘ '_ - = e razem dla meskiego sktadu z réznych Dziatéw), a te szkolenia, to ulubiona
— czes$¢ mojej pracy. (= Dzieki nim poznaje coraz wiecej osob z naszej
- ’_,,x’_’."‘h

organizacji, a z drugiej strony dziele sie z ludzmi dojé¢ unikalng, wiedzg, ktérg
posiadam. Dla wigkszo$ci Uczestnikéw jest to zupetnie nowa wiedza i
nieznany lad, a ja mam MEGA SATYSFAKCJE i SPEENIENIE z bycia ich
Przewodniczka po nim, podobno dobrg Przewodniczka, wiec RADOSC jest
podwojna! &

Tak to byt naprawde fajny dzien. @

#Wedel #LubieCieWedel #fajnydzien #bosko

O © & 12 - 2 komentarze
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LinkedIn z perspektywy marketingu

Linked[] =

Zwiekszenie ruchu przychodzacego na WWW

W grupayak.pl




Linia, a nie 1 post

Habasit Polska ee'e Habasit Polska oo
Habasit Polska LR habasit 348 obserwujgcych 348 obserwujacych
348 obserwujgcych 6d-® 1d - Edytowano - ®
1t « Edytowano - ® #HabasitPolska Liderem Konkurencyjnosci 2021! #HabasitPolska o tym co, kiedy emocje juz opadng
#HabasitPolska nominowany do tytutu Lidera Konkurencyjnosci 2021
...zobacz wiecej ...zobacz wigcej

...zobacz wigcej

LIST NOMINACYJNY

&

Wspétpraca

KONKURENCYINOSCI

Z prayjemnosciy informujemy, 7o firma

Habasit Polska Sp. z o.o0.

uzyskala nominacje do tytuhs LIDER KONKURENCYJNOSCI 2021
w programie prowadzonym praez Polska Agencje Przedsigbiorczodci

oraz redakeje Forum Przedsigbiorezodci w Dzienniku Gazecie Prawnej

i Biznes Plus w Gazecie Wyborczej

Serdecrnie gratulujemy!

Lider Konkurencyjnosci 2021 habasit/‘

O & © 58 - 22 komentarze
O @ © 127 - 68 komentarzy P TT———

® Poleé &) skomentu;j > Udostepnij ﬂWyéIij
® Pole¢ & skomentuj (> Udostepnij <7 Wysiij (5 Poleé © Skomentuj (> Udostgpnij <7 Wyslij
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Wsparcie rzecznikow

Reagowanie na firmowe publikacje

Komentowanie firmowych publikac;ji REAKCJE WOKOL
PUBLIKACJI

Odpowiadanie na komentarze

Informowanie w wiadomosciach o ciekawych publikacjach
Sprawdzanie kto zareagowat pod postem

Sprawdzanie kto wchodzit na profil

Zapraszanie do sieci kontaktow

Zapraszanie do obserwowania profilu firmowego

Przekazanie leadow/kontaktow do procesu
obstugi/sprzedazy
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Linia postow — przekierowanie na www

Habasit Polska eus
348 obserwujgcych

2t- ®
#HabasitPolska o tworzywowych tasmach modularnych i wysokich
temperaturach

...zobacz wigcej

Tworzywowe tasmy modularne a wysoka temperatura

blog.habasit.com « Do przeczytania w 2 min

O ©& © 35 - 6 komentarzy

® Poleé & skomentu;j > Udostepnij ﬂWyéIij
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LinkedIn z perspektywy sprzedazy

Nowy kanat sprzedazy
Zrodto leaddw

Precyzyjny dostep do grup docelowe;

Wptyw na decydentdéw e
Wptyw na proces E
Wiarygodnosc

Budowanie wiarygodnosci

W grupayak.pl




. . B RUPAYAK
Prawidtowy post sprzedazowy

W aplikacjach transportu wykorzystywanych w przemysle, czas wymiany taém
Habasit Polska o lub paséw jest krytycznym parametrem. Kazda godzina spedzona na demontazu
habasit 2 348 obserwujgcych . .. . Lo
1 mies. - ® i ponownej instalacji pasa, to strata cennego czasu i pieniedzy. Dlatego stale
szukamy sposobdéw na jego skrécenie.

#HabasitPolska o skrdceniu czasu przestoju o 85%

..zobacz wiecej Nasz klient, producent OEM zwrdcit sie do nas z prosba o znalezienie sposobu
na skrdécenie przestojow podczas wymiany paséw zebatych w maszynach do
produkcji drewnianych drzwi.

X Wymiana tych paséw po okresie eksploatacji trwata od pigciu do siedmiu
godzin. Zeby je wymienié, klienci musieli najpierw przeprowadzié¢ demontaz
watdéw, két pasowych i czesci maszyn.

v/ Rozwigzaniem zaproponowanym przez Habasit byto zastosowanie ztgczki
mechanicznej typu Hinge Joint. Wystalismy testowy pas do producenta OEM,
ktory przekazat go swojemu klientowi.

v/ Nasza propozycja okazata sie znakomitym rozwigzaniem: klient zdotat
wymieni¢ pas zebaty w mniej niz godzine. Przestdj zostat skrocony o ok. 85%.
v/ Uzytkownik zachwycit sie nowym, wydajnym rozwigzaniem. Podobnie
producent OEM, ktdéry moze teraz skuteczniej wspiera¢ swoich klientéw.

W Habasit robimy wszystko by utatwi¢ naszym klientom zarzgdzanie produkcja.

A ty jak skracasz czas przestojow?

O © & 60 - 17 komentarzy

#HabasitPolska #solutionsinmotion #tasmytransportujgce #oem
#manufacturing #downtime

y lad grupayak.pl
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Prawidltowe reakcje pracownikow

)

Paulina Wactawik-Baginska - 1. 1 mies. ***

Data lover ] | Analysis freak ,— | Data warehouse ™| Data mining ™\

85% to naprawde imponujgca warto$é! & M\
Pole¢ - € 3 | Odpowiedz

e

Grzegorz Rutkowski - 1. 1 mies. (edytowany)

CEQ Il Dyrektor Generalny

Habasit Polska o to wtasnie chodzi w naszym podejsciu do klienta.
My jestesmy od rozwigzywania problemow z tasmami, a jesli trzeba
to pomagamy réwniez usprawni¢ proces jako taki. Klient w tym czasie
moze zajmowac sie swoim biznesem wiedzac ze ma pewnego
partnera biznesowego ktéry go wspiera. Swietny prz' ...zobacz wiecej

Polec - @ © © 14 | Odpowiedz

Karolina Janikowska - 1. 1 mies. ***

HR Manager | Business Support | Labor Law Expert | Employer Brandi...

Zaangazowanie, innowacyjne podejscie i che¢ poszukiwania nowych
rozwigzan to czesta cecha u Pracownikéw #HabasitPolska. Cieszy
bardzo takie podejécie! ' #ludzieHabasit #zespdt
#kulturaorganizacyjna #produkcja

Pole¢ - €91 | Odpowiedz

B

Marta Zakrzewska - 1. 1 mies.
CC Lider © Zarzgdzanie zmiang & Skuteczny zespdét @ Ciggle doskon...

To wtasnie jest #HabasitPolska
Jestesmy tymi od pomystow i rozwigzan szytych na miare, aby Nasi
klienci mogli spaé spokojnie! . #BrawoMy!

Pole¢ - & 1 | Odpowiedz

Piotr Wilczynski - 1. 1 mies. ***

Key Account Manager w Habasit Polska Sp. z 0.0 Wsparcie technic...

Uwielbiam to rozwigzanie -. Dzigki niemu klienci, ktérymi sig¢
opiekuje $pig spokojnie, a wtedy i ja mam spokojny sen

Pole¢ - § 2 Odpowiedz
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Prawidtowe reakcje sprzedazowe

Sylwester Maziarz - 2. 1 mies. ***
Starszy technik utrzymania ruchu w LG Chem

Czy moge prosi¢ na priv 0 wiecej szczegotow tej ztaczki? Wymiana
paséw to bolgczka wielu firm, a redukcja czasu przestojéw i tatwosci
wymiany by¢ moze byta by efektem wspodtpracy :)

Poleé Odpowiedz - 2 odpowiedzi

Habasit Polska (X33 1 mies. ***
348 obserwujgcych

Sylwester Maziarz, oczywiscie. Niezwtocznie skontaktuje sie
z Panem Piotr Trzcinski - nasz ekspert w tym temacie

Poleé Odpowiedz

a Piotr Trzcinski « 2. 1 mies. ***
Key Account Manager w Habasit Polska

Witam. Wystatem zaproszenie za priv. Prosze o akceptacje w
celu utatwienia kontaktu.

Poleé Odpowiedz

Sebastian Jasinski - 2. 1 mies. ***
Automatyzacja | RPA | VBA | Sprzedaz | kancuch dostaw | Logistyka | ...

Jaki jest czas eksploatacji pasa lub jak czesto trzeba je wymieniac?

Poleé¢ - €91 Odpowiedz - 2 odpowiedzi

Habasit Polska (Xt 1 mies. ***
348 obserwujgcych

Sebastian Jasinski Klient, o ktérym mowa powyzej, wymienia
pasy co po6t roku. Warto jednak zaznaczyé, ze cykl zycia
ztgczki zalezy gtéwnie od aplikacji, w ktérej bedzie stosowana.
Chetnie przyblizymy temat. Zapraszamy serdecznie do
kontaktu, nasi eksperci pomogg dobraé odpov ...zobacz wigcej

Poled Odpowiedz

Q @I Sebastian Jasinski - 2. 1 mies. ***
Automatyzacja | RPA | VBA | Sprzedaz | kancuch dostaw | Log...

Habasit Polska dziekuje za odpowiedz =

Pole¢ - @1 | Odpowiedz

W grupayak.pl



LinkedIn z perspektywy HR

Employer Branding
Pozyskiwanie kandydatow
Przestrzen do rozwoju dla pracownikow

Benefit

Wsparcie komunikacji korporacyjnej wew. i zew.

Diagnoza poziomu zaangazowania

Budowanie optymalnej kultury organizacyjne;

W grupayak.pl




Linia postowania w obszarze HR

Habasit Pol.ska e Habasit Polska coe
habasit 2 348 obserwujgcych N
1t-® habasit 224 348 obserwujgcych
3t . Edytowano - &
Zapytali$émy niedawno naszych Pracownikéw, co sprawito, ze dotgczyli do Cztowiek od zadan specjalnych.
#HabasitPolska. Oto jedna z odpowiedzi, ktérej autorem jest Pi ...zobacz wigcej

Krzysztof Piotrowski jest trenerem kompetenciji technicznych n ...zobacz wiecej

5
Pracownicy Habasit

#TeamHabasitPolska

Poznaj naszych
pracownikéw

o @ o 73 - 32 komentarze

O © & 61- 29 komentarzy

® Poleé ©) Skomentuj > Udostepnij <7 Wyslij ‘ Pole¢ @ Skomentuj (— Udostepnij 'l Wyslij
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Profil firmowy

Winkhaus Polska

Materiaty budowlane - Rydzyna, Wielkopolskie - 17565 obserwujacych

: £ Adam Rusitowicz i 20 innych kontaktéw pracuje tutaj - 63 pracownikéw

Sy
CJ 0bserwujesz> Skontaktuj sie z nami 7' JNERWIEYLY

Domowy O nas Publikacje Oferty pracy Osoby Wydarzenia Wideo

O nas

Winkhaus Polska Beteiligungs spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k. z siedzibg w Rydzynie (woj.
wielkopolskie) to wiodgcy w Europie producent oku¢ do okien i drzwi, a takze systeméw zabezpieczen i kontroli

dostepu.
zobacz wiecej
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Synergia profili

Profil firmowy - profil kluczowy - profile wspierajace

W grupayak.pl




. B RUPAYAK
Wsparcie zespotu

soe Monika Olszewska Phd - 1. eee -
s porota Paczkowska - 1. 3 Z pasja, w teorii i praktyce, dziatam na rzecz wartosci pozaekonomiczn... ) Kamila Gondek - 1. o0
(o) just be yourself 1 mies. - ® j Mate czyny, ktdre robisz, sg lepsze niz duze, ktére planujesz.
3 mies. - - 3
® Pracujgca sobota. O 24 ®
Jak nie robi¢ z klucza celebryty? Panie architekcie, zapomnielismy o kluczach!
Sobota zawsze jest dla mnie pracujgca - jak zapewne dla wiel ...zobacz wigcej

Nie tak dawno pisatam o smaku kawy w nowej chacie i o tym, ...zobacz wiecej Koniec roku oznacza zakoriczenie wielu inwestycji. To czas na ...zobacz wigcej

. Klucz
Ls celebryta?

W

2L Pamm

O ® © 28 - 27 komentarzy

O © @ 58 - 50 komentarzy o o ® 21- 5 komentarzy
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Autorski post rzecznika

Jarostaw Pietrzak - 1. eee

Systemy dostepu elektroniczne i mechaniczne.
O 54- Edytowano - ®

Nie kazdy ztodziej to Kwinto

Pamigtacie pierwszego kasiarza Il Rzeczypospolitej rodem z N ...zobacz wigcej

ZEtODZIESJKA
WIRTUOZERIA,
CZY DRZWI

Z KARTONU?

O © ® 25 - 27 komentarzy

Nie kazdy ztodziej to Kwinto

Pamietacie pierwszego kasiarza Il Rzeczypospolitej rodem z Machulskich
Vabankdow?

Ten kunszt ztodziejski, ta inteligencja, ta muzykalnosc¢ i otwieranie zamkow jak
z nut? Nie kazdy rabu$ i tupiezca moze poszczyci¢ sie takg ztodziejskg
wirtuozeria.

Jak to wyglada w rzeczywistosci?

tom, wiertarka, obcegi. Raport policji méwi o odnotowanych 72 502
kradziezach z wtamaniem w Polsce wykrytych w 2020 roku. Najczestszg
droga, s nasze okna i drzwi balkonowe. Na drugim miejscu ofiarg niecnych
manipulacji padajg drzwi.

Wktadka bebenkowa, ktérg montuje sie w drzwiach wejsciowych bez refleks;ji
nad jej klasg bezpieczenstwa to jak zawieszka na hotelowych drzwiach -
zapraszam, wytamujgc mnie nawet kropla potu nie spadnie Ci z czota, a po
akcji nie musisz sprzatac!

Warto wiec pomyéle¢ o dobrej, a nawet doskonatej wktadce, ktérej wyrwanie,
rozwiercenie jest baaaaardzo trudne i zniecheci kazdego amatora cudzej
wtasnosci.

Znam takie.
Markowe, sygnowane logo Winkhaus Polska. Zwtaszcza jedna, trzymajac sie

terminologii muzycznej, to istna wirtuozeria mechaniki precyzyjnej — wktadka
#keyTecX-tra.

— Y grupayak pl



Profil firmowy

™y ™ .
CZYNIMY SWIAT
0]

KonsaLner

Seris Konsalnet

Nieprzerwanie od 25 lat dbamy o bezpieczenstwo Twoje i Twojej firmy.
Ochrona i dochodzenia - Warszawa - 1962 obserwujgcych

m Pawet Taran i 26 innych kontaktéw pracuje tutaj - 573 pracownikéw

(J Obserwujesz> Przejdz do witryny ¢ (Wiecei /’

Domowy O nas Publikacje Oferty pracy Osoby Wideo

O nas

Seris Konsalnet jest najwiekszg firmg branzy ochrony w Polsce. Dziata 25 lat, oferujgc peten zakres ustug
bezpieczenstwa - od ustug ochrony fizycznej, zabezpieczenia techniczne i monitoring po ratownictwo. Po
wejsciu w sktad Grupy Seris w maju 2019 Seris Konsalnet stat sie czescig jednej z dziesieciu najwigkszych na...

zobacz wigcej
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Synergia profili

Profil firmowy - profil kluczowy - profile wspierajace

+ posty promowane

W grupayak.pl




Przykiad #FirmaNaLinkediIn

Seris Konsalnet “ee
1962 obserwujgcych
6d-®

Seris Konsalnet — wiodgca firma z branzy ochrony poszukuje kandydatéw na

stanowisko:
-operator monitoringu ..zobacz wigcej

PRACA
BLISKO

CIEBIE

OPERATOR MONITORINGU

PRACOWNIK OCHRONY

(obiekty handlowe, biurowe, przemystowe, logistyczne)

STALA PRACA W STABILNEJ FIRMIE
BEDACEJ LIDEREM BRANZY

PIERWSZA W BRANZY BEZPLATNA,
PRYWATNA OPIEKA MEDYCZNA

9 BOGATY PAKIET SOCJALNY

@ ELASTYCZNY CZAS PRACY

o KONKURENCYJNE WYNAGRODZENIE

ZGLOS SIE JUZ DZIS!

Zadzwon pod numer:
lub napisz na e-mail:

CZYNIMY SWIAT BEZPIECZNIEJSZYM

5 EI, Seris Konsalnet i ™ Seris Konsalnet

1962 obserwujgcych 1962 obserwujgcych
2d-® 1t-®

Mamy wszystko, czego potrzebuje $rednia i duza firma, aby zadbac o swoje

bezpieczenstwo. Gotowy na wspétprace? Dowiedz sig wigcej o naszych
ustugach:

[KAMPANIA EKO-GESTY 3/7 %]
Czy wiesz, ze do wyprodukowania kartki papieru A4 zuzywa si¢ srednio 5 litréw

...zobacz wiecej wody i 17 watéw energii. @ ...zobacz wiecej

[ —
Systemy zabezpieczen technicznych | Seris Konsalnet

konsalnet.pl « Do przeczytania w 3 min

O © ¥ 16 - 2 komentarze
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Zaangazowanie pracownikow

Reakcje

Marlena Brzezek - 1.
Asystentka Zarzgdu/Executive Assistant w SERIS Konsalnet Biuro
© zarzadu v Management Board Office v

Matgorzata Kmieé - 1.
¥ & Dyrektor Operacyjny w Seris Konsalnet

Andrzej Chodacz - 1.
CEO Seris Konsalnet Cleaning #Cleaning4.0 #QEKO #QBOT

© 4QEYE #QBDO

Pawet Turniak - 1.
Dyrektor ds. Systemow GPS w Seris Konsalnet

Jacek Trujnara - 1.
) Marketing Director at Seris Konsalnet

Aneta Krajewska - 2.
S Kierownik biura zarzadu w Seris Konsalnet

X

(F="4 13 Seris Konsalnet
1962 obserwujgcych

onsawng

a Patrycja Mrozek - 2.

Kierownik Regionu GK Clar System Akredytowany Trener przy
Polskiej Izbie Gospodarczej Czystosci

Monika Pachnik - 2.
Gtéwny Technolog w Seris Konsalnet Cleaning

Dr ktukasz W. - 2.
Prywatny detektyw | Private Investigator | Bezpieczenstwo |
© Security

-

" Sylwia Leuto - 2.

o Specjalista ds. komunikacji w Seris Konsalnet

. Roger Kimps - 2.
O Large account & Field Operation Support Coodrdinator

Piotr Stankiewicz - 2.
S Dyrektor dziatu IT w Seris Konsalnet

4
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Jak prawidtowo przygotowac
kampanie poszukiwania
pracownika?



Wsparcie rzecznikow

Publikacja ogtoszenia na zewnetrznym medium +

udostepnienie REAKCJE WOKOL
Publikacja na profilu firmowych + reakcje PUBLIKACJI

i komentarze rzecznikow

Profil kluczowy udostepnia publikacje + reakcje
| komentarze rzecznikow

Publikacja z profilu przetozonego poszukiwanego
pracownika — strory telling nie sama informacja

W grupayak.pl




Agencja vs Employee Advocacy

AGENCIJA ZESPOL RZECZNIKOW

+ Petna kontrola + Autentycznos¢
+ Profesjonalizm tresci + Wiarygodnos¢
+ Cele sg osiggane przez pojedyncze osoby + Wptyw na kulture organizacyjna
niezaleznie od siebie + tamie silosy pomiedzy obszarami
+ Szata graficzna + Zwieksza zaangazowanie
+ Kreatywnos¢
+ Multimedia - Ograniczona kontrola
- Naturalizm — brak profesjonalnej oprawy i formy
- Koszty - Wyzwanie koordynacyjne
- Niska wiarygodnosc¢ - Ryzyko wycieku niformaciji
- Ryzyko braku autentycznosci
- Teflonowos¢ tresci

W grupayak.pl




Wejscie na Linkedin
by GrupaYAK




Proces minimum 6 miesiecy+




#FirmaNaLinkedin -}

4 etapy wspotpracy G
\
= Etap 4. UTRZYMANIE
/ - oS
'\\ °- Zadbaj o wsparcie dla firmy
- RS i swoich ludzi, tak zeby utrwality
Etap 3. WDROZENIE I sie pozgdane nawyki.
g 3 / L y
Przygotuj swojg nowg strategie | = __-- %
i przetéz ja na konkretne @7
dziatania na Linkedin \
1 y b Etap 2. SZKOLENIE
\
\ 4
B Zdobadz podstawowe kompe-
o Bl tencje, ktére sg niezbedne
Etap 1. INSPIRACJA ~~.@® wcyfrowym swiecie profesjo-
R R ) > nalnych mediéw spoteczno-
Daj sie zainspirowa¢. Zobacz | P $ciowych.
w ogéle cotojestico Ty 2 padlalainie =S £ d
mozesz z tego miec.

grupayak pl




Cztery filary rozwoju kompetenc;ji

Aktywnosc

Publikowanie

SieC
Profil
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Przygotowanie wdrozenia

o Cele

o Mierniki sukcesu

e Strategia komunikacji

o Polityka obecnosci w mediach — zasady, ramy, wartosci, ktorych przestrzegamy
o Przygotowanie profilu firmowego i profili indywidualnych

e Zarzgdzenie ryzykiem dziatalnosci w mediach spotecznosciowych

o Linie publikacji (profil firmowy i profile indywidualne)

e Tworzenie wartosciowej tresc¢ (kontent)

o Koordynacja

e Lista partnerow — tworzenie ekosystemu

o Lista konkurencji — system obserwacji i raportowania

W grupayak.pl




Model angazowania ludzi

Dyfuzja innowacji

(E. Rogers)
| o
=Y
N
Z
w0 =
<
=
>
c
3
. = XS - 0
Innowatorzy Wczesni Wczesna Pozna Maruderzy
2,5% uzytkownicy wigkszoS¢  wiekszosc 16%
13,5% 34% 34%
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Podsumowanie

Strategicznie
Systemowo
Procesowo

W swoim stylu

W oparciu o kulture organizacyjna

Ze wsparciem
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ROb dobrze

| mMOwW o tym gtosno



PIOTR KOLMAS

AGATA DYNOCH

W grupayak.pl




Dzigkujemy 3

B D A Y ALK

Zapraszam do kontaktu

Piotr Kolmas
Prezes Grupa YAK Sp. z o.0.

. 501180063
DA piotr.kolmas@grupayak.pl

in /piotrkolmas

grupayak pl




